附件4  北京大学医学部课程考核总结报告
学院：     学系（教研室）：   负责人（签字）：
	考核科目
	
	考核时间
	

	专业
	
	年级/班级
	

	考核人数
	
	缺考人数
	

	课程考核
成绩组成
	（指平时成绩、实验、理论等各部分所占比例）

	作弊记录：



	一、试卷设计 按不同要求的分值构成比（%）

	题型结构
	大纲要求程度
	层次

	客观题
	主观题
	掌握
	基本掌握
	了解
	记忆
	理解
	应用

	
	
	
	
	
	
	
	

	二、成绩分析

	试卷满分
	平均分
	标准差
	中数
	最高分
	最低分

	
	
	
	
	
	

	总人数
	优秀
(≥90分)
	良好
(80－89分)
	中等
(70－79分)
	及格
(60－69分)
	不及格
(<60分)

	
	人数
	%
	人数
	%
	人数
	%
	人数
	%
	人数
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	三、考核成绩分布直方图（相对频数直方图）
（横坐标为考核分数，分数间隔为10分，纵坐标为各分数段人数与总人数百分比）

	










	四、试卷分析 

	试卷信度（R）：
	较好(R≥0.85)     适中(0.85＞R≥0.7)      较差(R＜0.7)

	试卷难度（P）：
	较难(P≥0.8)      适中(0.8＞P≥0.3)       较易(P＜0.3)

	试卷区分度（D）：
	优秀(D≥0.4)   良好(0.4＞D≥0.3)   尚可(0.3＞D≥0.2)   较差(D＜0.2)

	五、考核总结（包括存在问题及改进建议）

	






















填表日期：                      填表人：
说明：
试卷信度：是试卷的可靠性指标，代表考核结果的稳定程度，信度系数R的取值范围是0～1，越接近1，表明考试结果越客观、公正。利用统计软件计算内部一致性信度。
试卷难度：代表试卷整体的难易程度，难度系数P的取值范围是0～1，越接近1，表明试题越容易。利用考试分析软件计算。
试卷区分度：代表试卷对于考生反应的区分程度和鉴别能力，区分度D取值范围-1～1，值越大区分度越好。利用考试分析软件计算。
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